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1. JAUNSARDZES CENTRA DARBIBAS VISPARIGAIS RAKSTUROJUMS
1.1.JAUNSARDZESCENTRA JURIDISKAIS STATUSS

Jaunsardzes centrs (turpmak — Centrs (attiecigaja locljuma)) ir aizsardzibas ministra
paklautiba esosa tiesas parvaldes iestade, kura darbojas saskana ar Ministru kabineta 2009.gada
15.decembra noteikumiem Nr. 1419 , . Jaunsardzes centra nolikums” (turpmak — Nolikums).

Centra darbu vada direktors. Centra direktors veic Valsts parvaldes iekartas likuma
noteiktas tiesas parvaldes iestades vaditaja funkcijas.

Centrs izglitoja jaunatni valsts aizsardzibas joma, Istenojot Jaunsargu interesu izglitibas
programmu un valsts aizsardzibas macibu (turpmak — VAM).

2021.gada Centra struktiira notika bitiskas izmainas, ka rezultata izveidojas jaunas
struktiirvienibas - PlanoSanas un izglitibas departaments, Administrativais un nodro$inajuma

departaments, Juridiska nodala, Finans$u un gramatvedibas nodala.

B Jeunsardzes centrastruktaras shema |

DIREKTORS

JAUNSARDZES FINANSU UN JURIDISKA
CENTRA DIREKTORA GRAMATVEDIBAS NODALA
VIETNIEKS NODALA
1.NOVADA [ 2.NOVADA [ 3.NOVADA [| 4.NOVADA [l 5. NOVADA
NODALA NODALA NODALA NODALA NODALA
ADMINISTRATIVAIS UN PLANOSANAS UN
NODROSINAJUMA DEPARTAMENTS IZGLITIBAS DEPARTAMENTS
ADMINISTRATIVA I NODROSINAJUMA VALSTS JAUNSARDZES
NODALA NODALA AIZSARDZIBAS NODALA
; ; MACIBAS NODALA

1.2.FUNKCIJAS UN UZDEVUMI

Saskana ar Nolikumu Centram ir $adas funkcijas:
e izglitot jaunatni valsts aizsardzibas joma;

e veicinat jaunatnes pilsonisko apzinu un patriotismu;



istenot sadarbibu ar biedribam, nodibinajumiem un jaunatnes organizacijam valsts
aizsardzibas macibas un Jaunsardzes kustibas organiz€Sanas joma;
attistit jaunatnes fizisko sagatavotibu un visaptverosai valsts aizsardzibai

nepiecieSamas iemanas.

Lai nodroSinatu funkciju izpildi, Centrs veic $adus uzdevumus:

nodro$ina izglitibas procesu Jaunsardz€ un isteno jaunsargu intereSu izglitibas
programmu;

nodroSina valsts aizsardzibas macibas priekSmeta apguvi un organizé valsts
aizsardzibas macibas nometnes;

organiz€ informativi izglitojosus un citus pasakumus, iesaistot jauniesus, kuri nav
jaunsargi un neapgust valsts aizsardzibas macibu,

sagatavo metodiskos un informativos materialus un macibu literatiru valsts

aizsardzibas macibai un jaunsargu intereSu izglitibas programmai.

1.3.GALVENIE UZDEVUMI 2021.GADA

[}
[ J
izpildei;

turpinat 2020.gada uzsaktos uzdevumus;

izveidot Centra strukttiru, kas atbilstu iestadei noteikta mérka un funkciju sekmigai

izstradat vai aktualizeét ieks$€jos un ar€jos normativos aktus saskana ar Valsts

aizsardzibas macibas un Jaunsardzes likuma noteikto;

1zstradat jaunsargu intereSu izglitibas programmu, kas paredzeta tris macibu [imeniem

un pamatskolas vecuma bérniem;

[ ]
[ ]
skaitu;

organizét VAM talmacibas satura izstradi un ievieSanu;

turpinat jaunsargu instruktoru rekrutéSanas procesu, kapinot jaunsargu instruktoru

izvertet VAM un Jaunsardzes istenosanas procesu, t.sk. jaunsargu instruktoru

optimalo darba slodzi;

kapinat VAM izglitojamo skaitu;

istenot VAM nometnes sadarbiba ar NBS personalu;

turpinat atbalstit darbinieku augstakas pedagogiskas izglitibas iegisanu;
aktualiz&t un stenot jaunsargu instruktoru kvalifikacijas sistému;

organizet ligumu slégSanu ar paSvaldibam péc teritorialas reformas un pasvaldibu

velesanam;

organiz€t dokumentu aprites procesus digitala veida, iesp&ju robezas;



e uzsakt materiali tehnisko lidzeklu nodo$anu Valsts aizsardzibas logistikas un

iepirkumu centra bilancg.

2. FINANSU RESURSI UN DARBIBAS REZULTATI

2.1.VALSTS BUDZETA FINANSEJUMS UN TA IZLIETOJUMS

\r 2020. gada 2021. gad?‘f __
' Finansialie raditaji (faktiska izpilde apstiprinats _akt.lska
S EUR) likuma EUR sl
EUR
1. Finansu resursi izdevumu 6 581 299 6 577 392 5506 728
segSanai (kopa)
1.1. _ . 6 581 299 6 577 392 5506 679
Dotacijas
1.2. Maksas pakalpojumi un citi pasu 0 0 49
ienémumi
2. . _ 6 581 299 6 577 392 5506 679
Izdevumi (kopa)
2.1. Ui Sl () 6 499 958 6 227 104 5322 403
2.1.1. Kartsiie i . 6 499 958 6 227 104 5322 403
artgjie izdevumi
22 Lzdevumi kapitalieguldfjumiem &k S =Sl 26k Lt 2l

34.00.00 programmas finans€juma izpilde 2021. gada 12 mé&neSos sastada 5 322 500
EUR, t.sk. 455000 EUR jaunsargu kustibas organizétiem pasakumiem, 1 004 000 EUR
“Jaunsardzes kustibas attistiba” ietvaros inventara un pamatlidzeklu iegadei, nodroSinot
kvalitativu un pilnvertigu jaunsargu apmacibu, 104 000 EUR macibu maksa jaunsargu
instruktoru kvalifikacijas cel$anai.

Programma 22.00.00 “Nacionalo brunoto spéku uzturéSana” izpilde sastada 115 500
EUR. Microsoft licencu skaits, salidzinot ar 2020. gadu, ir palielinajies, jo ir palielindjies
darbinieku skaits. Kopgjie izdevumi, salidzinot ar iepriek$&jo parskata gadu, ir samazinajusies
sakara ar nenotikus$am VAM nometném, jaunsargu pasakumu atcelSanu arkartas situacijas
COVID-19 del.

34.00.00 programmas finans€juma izlietojums:

e izmaksatas darba algas un socialas garantijas darbiniekiem/karaviriem;

e Jaunsardzes kustibas attistibas nodrosinasanai iegadati materiali tehniskie lidzekli
jaunsargu macibu procesam;

¢ nodroSinats VAM izglitojamo macibu process un organizéta VAM nometne;



¢ nodroSinata jaunsargu veselibas apriipe, t.sk., vakcinacija pret ér¢u encefalitu;
¢ nodroSinata kiberjaunsargu apmaciba;
e organiz&ti jaunsargu pasakumi saskana ar Centra 2021.gada galveno pasakumu planu;

e organizg&ti jaunsargu pasparvaldes seminari;

segti izdevumi Centra darbiniekiem augtakas pedagogiskas izglitibas iegianai.

2.2.MERKU UN UZDEVUMU IZVERTEJUMS

2.2.1. JAUNSARDZE

Kustiba "Jaunsardze" darbojas bérni un jauniesi vecuma no 10 gadiem lidz 21 gadam.
Jaunsardzes mérkis ir izglitot jaunatni valsts aizsardzibas joma un veicinat tas pilsonisko apzinu
un patriotismu.

Jaunsardze 29 gadu darbibas laika ir nostabiliz&jusies ka visiem pieejama, tas dalibniekus
saliedgjosa, platforma, kura bérni un jauniesi ieglist zinaSanas un prasmes, kas viniem noder gan
skola, gan turpmakaja dzive. Nozimigakais veiksmes faktors Jaunsardzes attistibai ir §1s kustibas
atvertiba, jo tas dalibnieki netiek daliti p&c tautibas, sociala slana, dzimuma vai citiem krit€rijiem
un visiem ir nodroSinatas vienadas iesp€jas apgiit Jaunsargu interesu izglitibas programmu.

Lidz ar kompetenc€s balstita macibu satura ievieSanu ar1 intereSu izglittba bérni un
jauniesi attista un nostiprina valstiskuma apzinu un piederibas izjiitu Latvijai, macas uznemties
atbildibu par sevi, savu gimeni, kopienu un valsti, ka ari attista ne tikai intelektualas, bet ari
fiziskas sp&jas. Lai izveidotos salied@ta, noturiga, pret argjo ietekmi un kritiska situacija
mobiliz&ties sp&jiga sabiedriba, vajadziga ikviena sabiedribas dalibnieka izpratne par savu lomu,
pienakumiem un tiesibam arkartas situacijas, ka ar1 sagatavotiba pienemt [€mumus un rikoties
loti mainigos apstaklos.

Jaunsardzg istenota Jaunsargu intereSu izglitibas programma sniedz iesp€&ju p&c macibu
stundam un brivdienas §1s prasmes apglt padzilinati, nodrosinot konkrétajam vecumposmam
atbilstosas un aizraujoSas nodarbibas, kuras nevar ieklaut obligataja macibu satura, pieméram,
pargajienus, laivu braucienus vai SauSanas apmacibu.

Programmas apguve notiek 8 macibu gadus, kuri sakartoti secigos 4 Iimenos, katra
Iimena apgtistamais laiks — divi macibu gadi.

2021.gada 15.junija tika apstiprinata aktualizéta Jaunsargu intereSu izglitibas programma

un tas TstenoSana tika uzsakta 2021.gada 1.septembri.



Jaunsargu svinigais solfjjums Keguma, foto: Jaunsardzes centrs

IntereSu izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanai izmanto daudzveidigas

macibu un audzinasanas darba formas, vari€jot to IstenoSanas ilgumu atbilsto§i meérkim un

jaunsargu macisanas vajadzibam. Planotos sasniedzamos rezultatus sasniedz vienota macibu un

audzinasanas procesa, kas ietver gan darbu macibu nodarbibas, gan arpus kop&jas macibu

slodzes ieklautos pasakumus. Programmas apguves procesu organizé ka teorétiskas, praktiskas

un integrétas nodarbibas ar mainigu dalibnieku sastavu telpas un ara apstaklos. legiitas

kompetences pilnveido nometnés, pargajienos, ekskursijas, patriotiskos pasakumos, militarizeétas

sacensibas, starptautiskos pasakumos un sporta pasakumos.

2021. gada nogalé Jaunsardze iesaistijas un Jaunsargu intereSu izglitibas programmu

apguva 6418 jaunsargi. Jaunsargiem tika organizéti 2202 pasakumi, kuros kopa piedalijas 28996

dalibnieki.

Organizétie pasakumi:

73
794
104
38
134
573
221
78
186

nometnes — 985 dalibnieki;

pargajieni — 10523 dalibnieki;

pilsoniskas un patriotiskas audzinasanas pasakumi — 1446 dalibnieki;
ekskursijas — 757 dalibnieki;

sporta sacensibas, spéles — 1557 dalibnieki;

dienas apmacibas/militarizétas sacensibas — 6912 dalibnieki;
paaugstinatas bistamibas nodarbiba — 2913 dalibnieki;

SauSanas nodarbibas ar mazkalibra iero¢iem — 934 dalibnieki;

citi pasakumi — 2969 dalibnieki.



Paraleli Jaunsargu intereSu izglitibas programmai jaunsargiem tiek piedavats apgiit
specialas programmas. Specialajas programmas darbojas tie jaunsargi, kuri v€las padzilinati
nodarboties ar dazadiem sporta veidiem, piem&ram: sporta Sausanu, tirismu, alpinismu, velo
sportu u.c.

2021.gada darbu turpinaja Jaunsargu pasSparvalde. PaSparvaldes darbibas meérkis ir
panakt jaunsargu un Centra intereSu saskanosanu, jaunsargu aktivu iesaistiSanos patriotiskas
audzinasanas un macibu procesa, ka arT sabiedriska darba organizé$ana. Jaunsargu pasparvalde
aktivi darbojas socialajos tiklos, apkopoja Jaunsargu paSparvaldes veésturi, intervéja bijuSos

paSparvaldes dalibniekus un planoja pasakumus.

Centra direktora tik§anas ar JsP vaditajiem, foto: Jaunsardzes centrs

2021.gada Centrs organizgja dazadus sporta pasakumus. Jaunsargiem bija iespg&ja
piedalities fiziskas sagatavoSanas nodarbibas kvalificétu specialistu vadiba, ka ar1 parbaudit
savas prasmes un sp&jas Starptautiskas orient€Sanas sacensibas “Kapa”, Baltijas karaviru sporta
speles u.c. sacensibas. Rimi maratona piedalijas 90 jaunsargi.

Tradicionali, ka ik katru gadu, norisinajas orient€Sanas sacensibas “V&jina kauss”, kuras

piedalijas 60 jaunsargi un “Pulkveza Jura Dalbina kauss”, kuras piedalijas 70 jaunsargi.

Ikskiles jaunsargu vieniba ‘“Pulkveza Jura Dalbina kauss 20217, foto: Jaunsardzes centrs



Ciesa sadarbiba Centram ir ar Nacionaliem brunotiem spékiem (turpmak - NBS), lai
organizetu Jaunsargu macibu programma paredzetas praktiskas nodarbibas. NBS, iesp&ju
robezas, piedava infrastruktiiru praktisko nodarbibu un nometnu organizéSanai, ka ar1 atbalsta
Jaunsardzes aktivitates ar materiali tehniskajiem Iidzekliem un personalu. Sadarbiba ar NBS tiek
mérktiecigi organizéta jaunsargu instruktoru kvalifikacijas paaugstinasana.

2021.gada, lai aizpilditu Jaunsardzes rindas, tika realizéts jauns pasakums — nometnu
organiz&Sana Jaunsargiem un NBS karaviru bérniem. Centrs, laika posma no 2021.gada julija
lidz augustam, organizgja vasaras lauku nometnes jaunsargiem un NBS karaviru bérniem, lai
popularizétu Jaunsardzes kustibu un aktivu dzivesveidu, ka ari palielinatu Jaunsargu skaitu,
saskana ar kvantitativiem raditdjiem. Minétaja laika posma tika organizetas 17 nometnes.
Nometnés kopa piedalijas 360 dalibnieki. Nometnu programmas pamata balstijas uz tematiem,
kas ieklauti Jaunsargu interesu izglitibas programma. Lai nometnu saturs biitu interesantaks un

saistoSaks, to dalibniekiem papildus tika piedavatas dazadas aktivas atpiitas iespgjas.

5.novada nodalas NBS karaviru bérnu nometne, foto: Jaunsardzes centrs

2021. gada Centrs turpinaja sadarbibu ar radniecigajam jaunieSu organizacijam —
“Kodututred”, “Noored Kotkad” (Igaunija), “Sauliu Sajunga” (Lietuva), “Army Cadet Force”
(Lielbritanija). Starptautiska sadarbiba tika organizeta ar ar aizsardzibas nozares parstavjiem no
Zviedrijas, Polijas un Italijas. Sadarbibas mérkis ir veicinat starpvalstu sadarbibu un pieredzes
apmainu, ka arT attistit jaunieSos lidera prasmes. Sakara ar Covid-19 ierobezojumiem kopgjo

starptautisko pasakumu plans netika realizéts.



Saskana ar aizsardzibas ministra 2021.gada 24.marta pavéli Nr.51-P “Par jaunsargu
instruktoru izglittbu un kvalifikaciju”, Centrs 2021.gada organiz€ja jaunsargu instruktoru
seminarus un koordingja instruktoru profesionalas kvalifikacijas celSanu.

Jaunsargu instruktori apmeklgja kursus, kas nepiecieSami jaunsargu instruktora amata pildiSanai:
e Jaunaka instruktora kurss vai Kareivja specialista kurss un Instruktora specialista kurss;
e Stacionaras kaujas SauSanas ar mazkalibra ieroCiem nodarbibu sagatavoSanas un
vadiSanas kurss;
e Nometnu vaditaju kurss;
e Paaugstinatas un augstas bistamibas nodarbibu sagatavosanas un vadiSanas kurss;
e Paplasinatas pirmas palidzibas apmacibas programma;
e Lauka kaujas iemanu nodarbibu sagatavosanas un vadiSanas kurss;
e Specialas zinasanas b&rnu tiesibu aizsardzibas joma;

e Minimalas higi€nas prasibas uzn€muma kurss.

2.2.2. VALSTS AIZSARDZIBAS MACIBA

VAM ir macibu priekSmets vidgjas izglitibas pakapé un tas saturu nosaka valsts
vispargjas vidgjas izglitibas standarts. Apgustot planotos, skolénam sasniedzamos rezultatus,
Veselibas, drosibas un fiziskas aktivitates macibu, Sociala un pilsoniska macibu joma, VAM
attista Sadas kompetences: pilsoniskas apzinas veidoSana un patriotiska audzinaSana; valsts
aizsardzibas prasmju attistiSana; lideribas un saliedétibas attistiSana; veseliga dzivesveida
popularizésana un fizisko sp&u uzturéSsana. VAM ir moderna atbilde uz misdienu
izaicinajumiem, un taja uzsvars nav likts tikai uz militarajam pamat-zinaSanam, bet art lideribas
veicinasanu, kritiskas domaSanas attistiSanu, v@stures jautdjumu padzilinatu izzinasanu.
Savukart lauka kaujas iemanas, izdzivo$anas prasmes, orient€Sanas un prasme apieties ar karti ir
vitali svarigas zinaSanas ar1 visaptverosas valsts aizsardzibas konteksta.

Izpildot Saeimas 2018.gada 7.jiinija Iémumu “Par valsts aizsardzibas macibas ieklauSanu
valsts vidgjas izglitibas standarta”, 2020./2021.macibu gada VAM ka izvéles priekSmets tika
pasniegts 2043 skoléniem 68 Latvijas skolas, bet 2021./2022.macibu gada tiek pasniegts 5359

skoléniem 97 Latvijas skolas.
Centrs 2021.gada regulari organiz&ja seminarus gan instruktoriem, gan iesaistito

izglitibas iestaZu parstavjiem un Izglitibas un zinatnes ministrijas macibu priekSmeta ievieSanas

koordinatoriem.
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2021. gada VAM nometne. Foto: Jaunsardzes centrs.

2021. gada 1.septembri VAM kursa 1.macibu gadu uzsaka istenot 92 izglitibas iestades.
Macibu procesa Isteno$ana tika iesaistiti 104 jaunsargu instruktori. So priek§metu uzsaka apgiit
4163 izglitojamie 333 VAM grupas. Savukart VAM kursa 2.macibu gadu turpina apgut 63
izglitibas iestades un So priekSmetu apgiist 1199 izglitojamie 101 VAM grupas. Macibu procesa
stenoSanu nodro$ina 58 jaunsargu instruktori.

2021.gada vasara VAM kursa 2.macibu gada izglitojamiem bija iesp&ja brivpratigi
piedaltties praktisko iemanu nometn€s, kur prakse tika nostiprinats VAM kursa ietvaros apgttais
un uzlabota fiziska sagatavotiba.

VAM kursa 2.macibu gada nometne norisinajas no 2021.gada 22 jilija lidz 2.augustam.
Nometnes pieteikSanas posma pieteicas 72 izglitojamie, nometnes uzsakSanas diena ieradas 45
izglitojamie (22-meitenes, 23-z&ni). 2021.gada VAM nometne pirmo reizi tika istenota sadarbiba
ar NBS un nometnes organizésana tika iesaistiti 20 NBS karaviri un zemessargi, kuri kopa ar
jaunsargu instruktoriem vadija nodarbibas nometnes dalibnickiem. VAM I.macibu gada
nometne tika atcelta COVID-19 ierobezojumu dél.

Nometnes ietvaros uzmaniba tika pieveérsta dazadam motivacijas formam, lideribas
pasibu attistiSanai praktisko uzdevumu laika un militaras vadibas elementu izmanto$anai, ka ari
kontaktu ar vienaudziem veidoSanai. Nometnes praktisko nodarbibu laika VAM izglitojamie
apguva ierocu macibu, SauSanas macibu, ierindas macibu, sakaru macibu, militaro topografiju
un lauka kaujas iemanas. Papildus nometnes laika izglitojamie apgtst 15 stundu pirmas
palidzibas apmacibu, kas uzlabo sagatavotibu spét pareizi sniegt pirmo palidzibu sev vai
cietusajiem. Nometnu pirmas palidzibas nodarbibas tiek parbauditas zinasanas un prasmes, lai
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katrs izglitojamais spétu novertét situaciju, ka art rikotos atri un drosi, kad dziviba vai veseliba
ir kritiska stavokli. P& apmacibas pabeigSanas, izglitojamie sanem Neatlickamas mediciniskas
palidzibas dienesta (NMPD) apstiprinatas apliecibas, kuras ir nepiecieSamas ikvienam un §is
izglitibas programmas apguve normativajos aktos ir noteikta:

e toposSajiem transportlidzeklu vaditajiem (t.s. autovaditajiem, motociklistiem);

e topoSajiem traktortehnikas vaditajiem;

e apsardzes sertifikata pretendentiem;

e ieroCu un municijas nésatajiem un glabatajiem (t.s. medniekiem, policijas darbiniekiem);

e spridzinasanas darbu sertifikatu pretendentiem.

2021. gada VAM nometne. Foto: Jaunsardzes centrs.

Papildus VAM pamatprogrammai 2021.gada tika izstradats VAM talmacibas
programmas paraugs (turpmak — eVAM programma), kas ir saistita t.sk. ar visaptverosas valsts
aizsardzibas sist€mas ievieSanu Latvija. VisaptveroSas valsts aizsardzibas sist€éma vienlidz
svarigi ir gan militarie, gan civilie aspekti un to integréts pielietojums, tap&c ir nepiecieSama
valsts aizsardzibas prasmju apguve.

eVAM programmas paraugs papildina VAM specializéta kursa programmas paraugu un
palidz izglitibas iestadém 1stenot VAM programmu talmacibas forma. Ta veidota, paredzot, ka
kursa apguvei vidgjas izglitibas pakape divos secigos macibu gados tiks atvéletas kopa ne vairak
ka 80 macibu stundas. eVAM programmas realizacija butiska ir izglitibas iestades un Centra
cieSa sadarbiba, proti, izglitibas iestade vispargjas izglitibas sisteémas ietvaros, ievérojot savas

veértibas un noteikumus, isteno aizsardzibas nozares piedavato eVAM programmu, kurai
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specifisko elektronisko macibu vidi, saturu, skolotajus, macibu materialus un Iidzeklus
nodroSina Centrs.

Lai nodro$inatu alternativu macibu satura pasniegSsanu VAM izglitojamiem, Kkuri
religiskas parliecibas vai kadu citu iemeslu dél nevar apgiit noteiktas macibu satura t€mas, tika
izstradati vairak ka 20 alternativie nodarbibu plani. Jaunsargu instruktori, realiz€jot VAM
priekSmeta pasniegSanu, péc izglitojama pieprasijuma vai pec informacijas sanemsanas par
izglitojama ierobezojumiem apgiit noteikto macibu saturu, organiz€ macibu satura pasniegsanu

saskana ar Centra apstiprinatajiem alternativa macibu satura nodarbibu planiem.

3. PERSONALS
2021.gada Centra bija 202 amata vietas (t.sk. 7 ierédna amata vietas), vid&jais

nodarbinato skaits bija 198, t.sk. darbinieki, kuri stradaja nepilnu darba slodzi.

Amata vietu aizpilditiba

® Aizpilditas slodzes

® Vakantas slodzes

2021.gada darba tiesiskas attiecibas ar Centru partrauca 53 darbinieki, bet darbu uzsaka
84 darbinieki.

13



= Darbinieki = Karaviri = lerédni

Personala sadalijums péc dzimuma

H VirieSi M Sievietes
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Personala sadalijums pa vecuma grupam

o

4

= 60-69 ®50-59 =40-49 m=30-39 m=20-29 =lidz19

Personala izglitiba

= vidéja izglitiba = vidéja profesionala izglitiba = 1.limena augstaka izglitiba = 2.limena augstaka izglitiba

2021.gada jaunsargu instruktori turpinaja iegit augstako izglitibu Latvijas augstskolas:
Latvijas Sporta pedagogijas akadémija studéja 55 jaunsargu instruktori un darbinieki; citas
augstskolas — 12 jaunsargu instruktori.
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4. KOMUNIKACIJA AR SABIEDRIBU
4.1. PASAKUMI SABIEDRIBAS VIEDOKLA I1ZZINASANAI

Centra argja komunikacija tiek organizeta atbilstosi iestades mérkiem un uzdevumiem.
Informacija par Centru, Jaunsardzes kustibu, VAM un citas aktualitates tiek ievietotas Centra
majaslapa www.jc.gov.lv. Informacija par iestades publiskajiem pakalpojumiem ir atrodama ari

portalos www.sargs.lv un www.latvija.lv.

Veicinot tieSo komunikaciju starp jaunsargiem, skoléniem, kuri apgiist VAM, sabiedribu
un Centru, ka arT sekmgjot nepastarpinatas informacijas iegiisSanu par Jaunsardzes uzdevumiem,
to izpildi, mérkiem, rezultatiem un citiem jautajumiem, Centrs parvalda kontus sesas socialas
tiklu platformas — facebook.com, draugiem.lv, twitter.com,www.instagram.com, youtube.com,
flickr.com. Socialie tikli sniedz papildus iesp&ju veiksmigi realizét Centra izvirzitos mérkus,
informé&jot par aktualitatém un atbildot uz iedzivotaju jautajumiem.

Saskana ar Centra stratégiskas komunikacijas planu, tika veidoti video siZeti, foto
reportazas, ka ar1 veidotas zinas gan pirms, gan péc pasakuma, kuras tika ievietotas Centra
majaslapa un socialajos tiklos.

2021. gada notika aktiva sadarbiba un komunikacija ar masu mediju parstavjiem,
veicinot korektas informacijas atspogulosanu plassazinas lidzeklos, tostarp populariz&jot Centra
aktivitates un pasakumus. Regulari tika siititas preses relizes par Centra aktualitateém, sniegtas
intervijas un sttiti aicinajumi medijiem atspogulot dazadus Centra pasakumus.

2021. gada tika izverteti sadarbibas komunikacijas kanali atbilstosi Centra izstradatajam
stratégiskas komunikacijas planam. Lai sasniegtu mérkauditoriju, tika noslégts pakalpojumu
ligums par reklamas kampanas veidoSanu “Dro$s karjeras plans”, kuras meérkis bija aicinat
interesentus kliit par VAM skolotajiem. Kampanas ietvaros tika veidota ar1 vides reklama, kura
tika izvietota Riga, Daugavpili, Jelgava un Ventspili. Papildus tika veidoti vairaki informativi
video sizeti izglitibas iestadém, ar aicinajumu uzsakt VAM istenoSanu, un skoléniem, lai
iedroSinatu tos izveleties apgit VAM vidusskola.

Lai informétu sabiedribu par iesp&ju jaunieSiem pievienoties Jaunsardzes kustibai, tika
noslégts pakalpojuma ligums par izglitojusu un informativu sizetu veidosanu radijuma “Mges ar
brali kolosali”. Rubrika “Piedzivojumi Jaunsardz€”, kas norisinajas 10 raidijumu garuma, tika
atspoguloti dazadi Jaunsargu interesu izglitibas programmas temati.

Parskata perioda Centrs organiz€ja dazadas sabiedribas informé&Sanas aktivitates, tai
skaita informativas prezentacijas skolas, piedalijas paSvaldibu organizétajos pasakumos, ka ar1

organizgja informativas sanaksmes izglitibas iestazu parstavjiem par VAM ievieSanu.
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4.2. SADARBIBA AR NEVALSTISKO SEKTORU

2021. gada Centrs nosledza sadarbibas ligumu par pasakuma “Esiet ka viri!”
organizesanu sadarbiba ar biedribam “Latvijas Mazpulki” un “Generalu klubs”. ST pasakuma
mérkis bija rosinat Kurzemes jaunieSu interesi par Latvijas v&sturi, veidot izpratni par
valstiskumu un patriotismu, par katra cilvéka vietu v@sturiskajos notikumos un pilsonisko
lidzdalibu musdienu Latvija.

Lai veicinatu jaunsargu un VAM izglitojamo zinasanas un izpratni pilsoniskas
lidzdalibas jautajumos, Centra organizé€tajos instruktoru kvalifikacijas paaugstinasanas kursos
biedriba “Sabiedriba par atklatibu - Delna” vadija lekciju kursu par korupciju, &tiku un problém-
situaciju risinaSanu. Savukart biedriba “Latvijas Pilsoniska alianse” pasniedza lekcijas par

pilsonisko Iidzdalibu un tas veidiem.

5. GALVENIE UZDEVUMI 2022. GADA

e turpinat 2021.gada uzsaktos uzdevumus;

e izveidot Novada parvaldes un ieviest Novada parvaldes vaditaju vietnieku amatus,
kuru parraudziba bas aptuveni 18 jaunsargu instruktoru;

e izstradat vai aktualizét iek$€jos un ar&jos normativos aktus sakara materiali tehnisko
lidzeklu nodosanu Valsts aizsardzibas logistikas un iepirkumu centram;

e turpinat izstradat jaunsargu intereSu izglitibas programmu, kas paredzeta tris macibu
Iimeniem un pamatskolas vecuma bérniem; 2022.gada 1.septembr uzsakt pilotprojektu;

e turpinat VAM talmacibas ievieSanu un 2022.gada 1.septembri uzsakt pilotprojektu;

e turpinat jaunsargu instruktoru rekrut€Sanas procesus, kapinot jaunsargu instruktoru
skaitu, paraléli kapinot VAM izglitojamo un jaunsargu skaitu;

e turpinat organiz€t un vadit VAM nometnes sadarbiba ar NBS personalu;

e turpinat atbalstit darbinieku augstakas pedagogiskas izglitibas iegtisanu;

e turpinat materiali tehnisko lidzeklu nodo$anu Valsts aizsardzibas logistikas un
iepirkumu centra bilancg;

e organiz€t Jaunsardzes dibinaSanas 30 gadadienai veltitos pasakumus.
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